
 

ADV / Planning / Supply Chain H/F 

 

SPRING est une entreprise à dimension humaine en pleine expansion, spécialisée en mécanique et usinage de 

précision, principalement dans les domaines de l’aéronautique et de la défense.  

 

Dans ce contexte de fort développement, nous recherchons un ADV / Planning / Supply Chain H/F afin de 

renforcer notre organisation et optimiser la gestion des flux de production et des commandes clients. 

 

Vos missions principales sont les suivantes : 

• Assurer la revue de contrat des commandes clients et les enregistrer dans l’ERP ; 

• En fonction de la charge / CAPA, planifier et ordonnancer la production sur l’ERP (CLIPPER) ; 

• Consulter la base fournisseur afin de s’assurer de la disponibilité des matières et composants ; 

• Optimisation et pilotage des stocks ; 

• Suivre l’avancement des commandes fournisseurs et garantir le respect des délais de livraison ; 

• Animer le rituel quotidien de mesure de l’adhérence des plannings ; 

• Assurer la coordination entre les différents services ; 

• Intégration des réceptions magasins, et pilotage des expéditions vers les fournisseurs et les clients. 

 

PROFIL :  

Titulaire d’un Bac +2 à Bac +5 en gestion de production, logistique, supply chain ou équivalent, vous justifiez d’un 

minimum de 5 ans d’expérience sur des missions / postes similaires en milieu industriel. 

 

Compétences techniques : 

• Maîtrise des outils de planification (MRP2, PIC/PDP), idéalement ERP CLIPPER ; 

• Bonne connaissance des flux industriels et de la chaîne logistique ; 

• Capacité à analyser des données et piloter des indicateurs de performance ; 

• Maîtrise avancée d’Excel (tableaux croisés dynamiques, suivi de planning…) ; 

• Maîtrise de l’anglais courant à l’écrit comme à l’oral ; 

• Compréhension des contraintes de production (capacité, délais, approvisionnements). 

 

Qualités requises : 

• Rigueur et sens de l’organisation ; 

• Capacité d’anticipation et gestion des priorités ; 

• Réactivité et adaptabilité face aux imprévus ; 

• Esprit d’analyse et de synthèse ; 

• Bon relationnel et sens du travail en équipe ; 

• Posséder le sens de la négociation.  

 

CONDITIONS : 

Poste en CDI (39h). 

Basé à Baule (45). 

Horaires de journée. 

Salaire de base 28 K€ à 34 K€ brut/an selon expérience. 

Mutuelle / Prévoyance 100% prise en charge. 

Traiteur entreprise pris en charge à 70%. 

 

Chez SPRING nos valeurs de Transparence, Respect, Savoir-faire et Performance sont aussi importantes que 

notre croissance ! Nous rejoindre c’est être sûr de s’épanouir au sein d’équipes motivées et dynamiques ! 


