EISPRING

Contréleur de gestion / Comptable H/F

SPRING est une entreprise a dimension humaine en pleine expansion qui est spécialisée en mécanique
et usinage de précision, principalement dans les domaines de |'aéronautique et de la défense. Depuis
plus de 20 ans, nous concevons des pieces et sous-ensembles en petites et moyennes séries au sein
d’un atelier entierement climatisé pour répondre au mieux aux exigences de nos clients.

Nous recherchons un Contrdleur de Gestion / Comptable afin de nous accompagner dans le cadre de
notre croissance.

DESCRIPTIF DU POSTE :

En tant que Contrdleur de Gestion / Comptable, vous prendrez en charge de I'ensemble de la fonction
comptable et du contréle de gestion.

Vos missions principales sont les suivantes :
CREATION DE LA COMPTABILITE ANALYTIQUE ET DU CONTROLE DE GESTION :

e Analyser le colt et la marge dégagée par produit/service vendu et le colt des charges directes ;

e Définir leur paramétrage pour la saisie comptable, élaborer des tableaux de bord (parametres,
ratios) ;

e Editer les états d’analyse, assurer le reporting au dirigeant et aux opérationnels.

e Elaborer les prévisions de trésorerie et suivre les besoins en fonds de roulement (BFR).

GESTION DE LA COMPTABILITE GENERALE :

e Vérifier et enregistrer les pieéces comptables justificatives (factures d’achat et de vente, regus,
quittances, bordereau récapitulatif des cotisations [BRC], journaux de paie, notes de frais),
effectuer les rapprochements bancaires ;

e Traiter, suivant la norme du plan comptable, les opérations comptables dédiées : mise en
recouvrement des factures clients, paiement des factures fournisseurs, financement des
diverses charges et immobilisations ;

e C(Cloturer I'exercice comptable : élaborer les comptes annuels et enregistrer les états financiers
(compte de résultat, bilan, annexes associées), établir la liasse fiscale, tenir a jour les
documents comptables obligatoires destinés aux controles (administration fiscale,
commissaire aux comptes, expert-comptable) ;

e Controbler le respect du plan comptable appliqué et des normes en vigueur, actualiser la
documentation technique (procédures et bonnes pratiques comptables) ;

o Pilotage de la facturation électronique.

GESTION DE LA COMPTABILITE QUOTIDIENNE :

e Créer les comptes clients et fournisseurs et assurer leur lettrage, vérifier, traiter et enregistrer
les factures ;
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e Suivre les encaissements des clients et les réglements aux fournisseurs, traiter les retards, les
réclamations, les litiges, gérer les dossiers en recouvrement amiable et contentieux judiciaire ;

o Effectuer les rapprochements bancaires, calculer les provisions, gérer les immobilisations,
réaliser les clotures comptables.

e Calculer et gérer I'imp0t sur les sociétés (IS), les déclarations de TVA, autres imp0ts et taxes.

PROFIL :

Titulaire d’un Bac +3 a Bac +5 en comptabilité, gestion, finance ou équivalent, vous justifiez de
minimum 10/15 ans d’expérience professionnelle sur des missions similaires en milieu industriel,
idéalement dans le secteur aéronautique et/ou la défense. Vous étes expert et passionnés par votre
métier.

Compétences techniques :

e Maitrise des réglementations comptables et fiscales ;

e Bonnes connaissances des normes comptables nationales ;

e Maitrise des logiciels bureautiques et de traitement comptable et fiscal (ERP CLIPPER / SAGE
serait un plus).

Qualités requises :

e Autonome;
e QOrganisé.

e Rigoureux;

e Synthétique ;
e Curieux.

CONDITIONS

Poste forfait jours.

Basé a Baule (45).

Horaires de journée.

Salaire de base 35 K€ a 40 K€ brut / selon expérience.

RTT.

Mutuelle / Prévoyance famille prise en charge par I'entreprise a 100%.
Traiteur entreprise pris en charge par I'entreprise a 70%.

Evénements d’entreprise (repas & activité corporate).

Chez SPRING nos valeurs de Transparence, Respect, Savoir-faire et Performance sont aussi
importantes que notre croissance ! Nous rejoindre c’est étre slir de s’épanouir au sein d’équipes
motivées et dynamiques !



